
Dodatok č. 1 
ku Kolektívnej zmluve na rok 2022 

uzatvorenej dňa 30. 03. 2022 medzi zmluvnými stranami: 

Mgr. Máriou Horváthovou , predsedníčkou ZO OZ PŠaV 

a 

ZŠ Jarovnice 192 zastúpenou Mgr. Máriou Pavlíkovou , 
riaditeľkou školy 

V zmysle Kolektívnej zmluvy na rok 2022 sa zmluvné strany dohodli na 
doplnení článku č. 12 v Dodatku č.l ku Kolektívnej zmluve na rok 2022 
nasledovne: 

I. 

V Článku 12 Ďalšie predĺženie pracovného pomeru bod č. 2 ďalšie 
predĺženie pracovného pomeru na dobu určitú je možné podľa § 
252o v čase mimoriadnej situácie, núdzového stavu alebo 
výnimočného stavu vyhláseného v súvislosti s ochorením COVID-19 
alebo do dvoch mesiacov po ich odvolaní, u ktorého nie sú splnené 
podmienky na jeho predĺženie podľa § 48 ods. 2. Daný pracovný 
pomer je možné predĺžiť jedenkrát a najviac o jeden rok. 

II. 
Tento dodatok nadobúda platnosť dňom podpisu zmluvných strán 
a účinnosť 01. 07. 2022. 

V Jarovniciach dňa 27. 06. 2022 


